


Excellence et originalité

Les artistes de Virévolte proposent des interventions artistiques
permettant aux collaborateurs de devenir acteurs d'une aventure
collective : ateliers vocaux, découverte de la création musicale,
participation a certaines séquences du spectacle ou rencontres
privilégiées avec les artistes.

Cette expérience favorise la cohésion d'équipe, stimule la créativité et
offre un moment fédérateur original autour d'un projet culturel
ambitieux. Vos locaux deviennent tout a la fois la scéne et les décors
du spectacle ! L'effet est saisissant : votre environnement de travalil
s'enchante sous vos yeux.

Qui sommes nous?

L’Ensemble Virévolte est reconnu pour ses formes lyriques
accessibles, participatives et hors les murs, avec une volonté
de créer du lien entre les personnes a travers la musique et
le spectacle vivant. L'ensemble propose depuis 13 ans des
opéras-promenades et des spectacles hybrides qui
s'adaptent a des lieux tres variés.



Pour offrir une expérience collective mémorable et
inattendue a des équipes qui ne fréquentent pas forcément
I'opéra, Virévolte vous propose:

e une expérience de cohésion originale par la musique vivante;

e UN événement fédérateur pour les salariés et leurs familles ;

e une soirée d'entreprise culturelle haut de gamme;

e UN séminaire sur |'écoute, la coopération et lintelligence
collective ;

e un événement RSE culturel sur site

Quel que soit votre projet, créons le de concert!

VOTRE CONTACT PRIVILEGIE

Directrice :
aurore@ensemblevirevolte.com
Aurore Bucher: 06 19 94 64 71
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1.Manager un orchestre!

Un module innovant pour les dirigeants qui veulent fédérer leurs équipes et les
inciter naturellement a les suivre ! Un partage inspiré par ce que nous avons
vécu aupres de grands chefs d'orchestre charismatiques, qui, puisant a

I'intérieur d'’eux-mémes et mettant en avant une forte qualité de présence,
donnaient I'envie irrésistible de les suivre dans leur vision. Ici, I'ensemble Virévolte
vous donne la baguette. A vous d’'exprimer authenticité et conviction !

e Fédérer et motiver son équipe / Empowerment
e Apprendre a formaliser clairement les objectifs
e Communiquer plus efficacement

e Valoriser I'écoute non verbale

e Partager la vision et les valeurs de I'entreprise

e Gérer son stress

2.le Team building en chanson!

Créez une chanson en équipe !

La puissance de la musique peut fédérer les équipes a travers un challenge
dynamique : réaliser une création musicale en moins d'une heure. Chaque artiste de
Virévolte va accompagner une équipe. Chaque atelier participatif aura une mission
différente: un groupe écrira le texte, un autre la mélodie, un autre les percussions et
la derniére donnera de la voix en devenant le choeur. Chacun va vite prendre
conscience de sa contribution au tout. De la page blanche au résultat final, la
confiance, la force du plaisir partagé et I'art de jongler avec les difficultés feront
croitre le niveau de synergie en surprenant tous les participants. L'art de manager
autrement!

e Fédérer les équipes

¢ Relever un défi en peu de temps

e Dynamiser la motivation collective

e Développer le sens de I'écoute, la créativité, la cocréation
e Partager un bon moment ensemble

e Créer hors de son champ de compétences



3.Chanter en choaur

Un atelier de chant choral est proposé a un groupe de 30 personnes. A partir de la
partition de la FlGte Enchantée, elle permettra de préparer le spectacle joué le soir.
Les collaborateurs pourront expérimenter comment plusieurs voix peuvent se
mettre a I'unisson tout en gardant leur particularité. Dans le choeur c’est I'union
qui fait la force mais chacun doit rester moteur. L' individuel est au service du
collectif pour un résultat fort en émotions et en vibrations! Ce sera également
I'occasion de découvrir la puissance de la voix lyrique qui existe en chacun de nous
(ou presquel). Elle nous permet de nous affirmer haut et fort dans un contexte
cadré par la beauté et la recherche d’harmonie.

e Renforcer la cohésion d'équipe

e Trouver la liberté a l'intérieur du cadre

e Raffermir sa voix

o Améliorer le bien-&tre au travail

e Se fédérer autour d'une vision commune
e Permettre a chacun de trouver sa place
e S'enrichir de la diversité

4.Dialogues ou monologues ?

Un atelier de jeu théatral est proposé aux collaborateurs. Nous partirons du livret de
la FlGte Enchantée traduit en francgais et nous distribuerons les réles en fonction des
appétences des collaborateurs. Les personnages de la FlGte Enchantée sont des
archétypes, loin de toute psychologie. Ils permettent de prendre de |la distance et
d'aborder l'atelier avec humour et décalage. Ludique et révélateurs des liens entre
les personnes, le théatre est un excellent outil pour développer la confiance en soi, le
rapport aux autres, I'esprit d'équipe et I'écoute mutuelle.

e Developper I"écoute mutuelle

e Stimuler sa créativité

e Augmenter la confiance en soi

e Développer 'agilité et l'intelligence émotionnelle
e Favoriser I'espace d'expression de chacun

e S'enrichir des différences

e Autoriser I'audace



5.Une soirée d’'entreprise haut de gamme

Pour clore la journée de séminaire par une soirée exceptionnelle, nous vous
proposons de transformer votre entreprise en sceéne de spectacle. La Flate
Enchantée de Mozart prendra place entre vos murs et a I'extérieur. Nos 15 artistes
musiciens et chanteurs partageront la scéne avec vos collaborateurs lors de scenes
participatives. La chanson créé le jour méme sera interprétée en public.

Réenchanter son lieu de travail

Partager un bon moment ensemble

Monter sur scéne et vivre des émotions fortes
Créer hors de son champ de compétences




Credo

Et si on s'entendait mieux ?

La musique fait société : elle nous donne la capacité d'étre a I'écoute de soi et des
autres et de porter sur elle, sur eux, un regard nouveau.

A partir d’'un patrimoine musical partagé, Virévolte propose des expériences
hybrides, des rencontres a la marge entre des esthétiques et des personnes que
tout

semble opposer.

Par la voix, par le jeu, des liens insoupgconnés se révelent et dynamitent les idées
recues.




Créer du collectif

Créé en 2013 par la soprano Aurore Bucher, 'ensemble Virévolte souhaite sortir la
musique classique des salles de concert pour aller a la rencontre d'un public
nouveau.

Virtuosité engagée

Au cours de sa carriére de soprano lyrique, Aurore Bucher s'est investie dans des
projets trés divers la menant du Théatre des Champs-Elysées aux prairies de Franche-
Comté. Avec la Compagnie Justiniana, elle y a chanté I'opéra pour et avec les
habitants des villages les plus reculés de France. Son parcours 'ameéne a créer son
propre ensemble pour provoquer les rencontres entre public et artistes et
promouvoir le répertoire de patrimoine en jouant la carte du décloisonnement : créer
des ponts entre airs d'opéra et chanson pop, c'est déconstruire les idées recues, et
créer des ouvertures dans le monde encore trop fermé de la musigue classique.

Exigence pour toutes et tous

Pour cela, Virévolte propose depuis 10 ans des formes souples et |égéres de concerts
ou de spectacles musicaux qui s'adaptent a des lieux variés, dans et hors les murs.
Sans jamais céder a la facilité, les musicien.nes proposent des programmes qui
éveillent la curiosité des spectateur.rices, les amusent ou les touchent. Paralléelement,
Virévolte se produit sur des scénes prestigieuses pour convier un public néophyte
dans ces lieux encore trop inaccessibles. En lui offrant souvent la possibilité de
chanter avec eux, parfois de monter sur scéne (lors de concerts participatifs organisés
et préparés), Virévolte modifie le rapport du public aux artistes (et vice versa) et
facilite I'accés aux ceuvres.
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